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Η υποστήριξη της Ευρωπαϊκής Επιτροπής στην παραγωγή της παρούσας έκδοσης δεν 
συνιστά αποδοχή του περιεχομένου, το οποίο αντικατοπτρίζει αποκλειστικά τις 
απόψεις των συντακτών, και η Επιτροπή δεν μπορεί να αναλάβει την ευθύνη για 
οποιαδήποτε χρήση των πληροφοριών που περιέχονται σε αυτήν. 
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Σύντομα οι πρώτοι Εργασιακοί Χώροι Μάθησης θα είναι γεγονός! 

 

 

Η ολοκλήρωση των εκπαιδεύσεων σε εργοδότες και εργοδοτούμενους σημαίνει την έναρξη των 

συμβουλευτικών συναντήσεων με οργανισμούς που έχουν υποβάλει αίτηση για συμμετοχή στη 

διαδικασία μετατροπής τους σε Εργασιακούς Χώρους Μάθησης. Αυτό θα επιτευχθεί με τη βοήθεια των 

συμβούλων του έργου LEARN και τη χρήση της εργαλειοθήκης δραστηριοτήτων μάθησης που έχει 

αναπτυχθεί στο πλαίσιο του έργου. 

Οι πρώτοι οργανισμοί που θα συμμετάσχουν στη διαδικασία, προέρχονται από τις 5 χώρες της 

σύμπραξης του έργου και πρόκειται για την εταιρεία τεχνολογίας AT&S Advanced Learning Solutions από 

την Αυστρία, την εταιρεία παροχής συμβουλευτικών υπηρεσιών σε επιχειρήσεις Masuno Soluciones από 

την Ισπανία, τη σχολή σχεδίου Voir et Dessiner από τη Γαλλία, τη μικροζυθοποιία Πηνειού από την 

Ελλαδα και από την Κύπρο, τη Στέγη Ηλικιωμένων και Κέντρο Αποκατάστασης Άνοιας «Αρχάγγελος 

Μιχαήλ», το κέντρο εκπαίδευσης ενηλίκων EdiTC και το κομμωτήριο Alex Creations. 

Σύντομα, οι σύμβουλοι του έργου θα πραγματοποιήσουν τις πρώτες επισκέψεις στους οργανισμούς, 

ώστε να μάθουν για την έως τώρα προσέγγισή τους ως προς τη μάθηση στην εργασία και να επιλέξουν 

μαζί τους τις καταλληλότερες δραστηριότητες και εργαλεία, ώστε σταδιακά να αποκτήσουν κουλτούρα 

συνεχούς και ολιστικής μάθησης. 

Για να μάθετε πώς μπορείτε να επωφεληθείτε και εσείς από το έργο LEARN, δεν έχετε παρά να 

περιηγηθείτε στην ιστοσελίδα του! 

  

 

https://learningworkplaces.projectsgallery.eu/el/arhiki/

